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Bedrijfsinformatie

Maître Paul B.V. gevestigd te Tilburg heeft zich ontwikkeld tot één van de grotere industriële banketbakkerijen van Europa. Bij het bedrijf werken circa 220 medewerkers. Naast de Nederlandse markt beleverd Maître Paul ook klanten in o.a. België, Duitsland, Groot-Brittannië en Frankrijk. In Nederland wordt met name onder de eigen merken Maître Paul en Maître Paul Professional geleverd. In het buitenland wordt voornamelijk met producten onder private label gewerkt. Momenteel wordt het assortiment gevormd door circa 250 producten. Er worden producten gemaakt voor zowel de retail- als foodservice markt. De dynamiek van de markt zorgt voor een flexibele organisatie waarin kwaliteit hoog in het vaandel staat. Mede dankzij deze zeer goede kwaliteit en de continue ontwikkeling van nieuwe producten, is Maître Paul, met een marktaandeel van ruim 50%, in Nederland het A-merk. 

Wegens vervanging zijn wij op de afdeling Supply Chain  op zoek naar een enthousiaste kandidaat voor de functie:
INKOPER (M/V)
Functieomschrijving
Als Inkoper ben je onderdeel van het Supply Chain team en ben je, in samenwerking met de Manager Supply Chain, verantwoordelijk voor de ontwikkeling en uitvoering van een efficiënt en effectief inkoopbeleid. Je werkt zeer nauw samen met de afdelingen Productontwikkeling, Productie en Kwaliteitsdienst voor de selectie, levering en toepassing van inkoopgoederen. Het managen van het leveranciersbestand is hierbij natuurlijk een belangrijk onderdeel. Zakelijk inzicht, goede communicatieve vaardigheden, een gestructureerde werkwijze en ervaring/affiniteit in de voedingsmiddelen industrie zijn hiervoor noodzakelijk.  

Kerntaken

· In kaart brengen van huidige inkoopportfolio;

· Categoriseren van huidige inkoopportfolio;

· Definiëren van jaarlijkse inkoopplannen per categorie;

· Vaststellen/volgen van relevante marktontwikkelingen;

· Selecteren van optimale inkoopstrategie/tactiek per categorie

· Selecteren van voorkeursleveranciers per categorie;

· Vaststellen en communiceren van interne inkooprichtlijnen en bevoegdheden;

· Leiden van periodieke onderhandelingen met leveranciers;

· Evaluatie van leveranciersprestaties en verbeteren van bestaande inkoopcontracten;

· Realiseren van integrale kostenreductie i.s.m. leveranciers en interne organisatie;

· Deelnemen aan NPD trajecten;

· Ondersteunen bij integratie van leveranciers in ons productontwikkelingsproces;

Functie eisen
· HBO/WO werk- en denkniveau;

· Ten minste 5 jaar relevante werkervaring waarvan;

· 3 jaar inkoopervaring

· Werkervaring in voedingsmiddelenindustrie is een pre;

· Kennis van de Engels en Duitse taal;

· Ervaring met ERP pakketten, ervaring met SAP is een pré.

Kerncompetenties
	· Overtuigingskracht
	· Goed zakelijk inzicht

	· Analytisch en kritisch denkvermogen
	· Communicatief (zowel schriftelijk als mondeling)

	· Initiatiefrijk en zelfstandig
	· Engergiek


Aanbod
Niet alleen onze taarten, maar ook onze mensen voldoen aan de hoogste kwaliteitseisen. Bij Maître Paul  is er ruimte voor dynamiek, persoonlijke aandacht, opleiding, ontwikkeling en een prettige werkomgeving. De bedrijfscultuur is informeel, en stelt zelfstandigheid en initiatief op prijs. Een marktconform beloningspakket maakt dit aanbod compleet. 
Informatie

Voor nadere informatie kun je contact opnemen met Bas Beekman, Manager Supply Chain, 
telefoonnummer 013-5951000.
Reageren

Graag ontvangen wij van jou een uitgebreide motivatiebrief en Curriculum Vitae per post. Deze kun je richten aan Maître Paul B.V., t.a.v. Karin Pieterse, Personeelsfunctionaris, Postbus 5010, 5004 EA, Tilburg of per e-mail personeelenorganisatie@maitrepaul.com. 
Acquisitie n.a.v. deze advertentie is niet gewenst. 
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